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*-2019: Redlizadas 6 FTs, q’ringindé 4.692 ’rrcrladores. Firmados 6 TACs, tendo sido pactuadas obrigagdes
relacionadas d adog¢dio de medidas de saide e seguranca no trabalho, bem como o pagamento de multas e

indenizagdes que totalizaram o montante de R$ 6.400.000,00
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4.900.000.000,00 em

aposentadc

* 2018 — R$ 20.400.000.000,00 er svidencidrio (B31) e R$
61.500.000.000,00 em aposentadoria por invalidez previdencidria (B32)
@
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EBrasil 4.948 000

RomnddSnmnia

Acre

Aamamornas
Rorairmaa

P ars

A i

Tocanmntins
Maramh&ao

Fiaaui

Ceard

Rio Grande do MNonme
FParaiba
Fermmambuco
Aldlagoas

Sergipe

Bahia

Minas Gerais
Espirito Sanmnto

Rio de Janmneiro
Sado FPaulo

FParamna

Saanrtas Catarinmns
Rio Granmnd e do Sual
Mato Grosso do Sul
Mato Grosso
Goias

Distrito Federal

Fonte: IBGE ( 2013) e MPS (2013).

A PNS apontou quase sete vezes mais pessoas (6,89) que referiram terem sofrido acidentes de trabalho do
gue os dados sobre acidentes registrados pela Previdéncia, o que significa em termos percentuais, 589% a
mais de acidentes = 13.744 acidentes por dia, 572 acidentes por horas!!!

* RS: 393% a mais de acidentes




OBITOS RELACIONADOS AO TRABALHO

% PROPORCAO DE MORTES POR DOENCA NOS CASOS DE

O

Estimativas da OIT sobre proporc¢ao CATS RS 2011-2016
de obitos




adoras;

primento de requisitos

® Trabalho em all de seguranca;

Areas de pausa inadequad

... - -

Extrapolag¢do do limite de horas extraordindrias.
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SETOR

CARREGAMENTO

CARREGAMENTO

CARREGAMENTO

CARREGAMENTO

CARREGAMENTO

CARREGAMENTO

CARREGAMENTO
CARREGAMENTO
CARREGAMENTO
CARREGAMENTO
CARREGAMENTO
CARREGAMENTO
CARREGAMENTO
CARREGAMENTO

CARREGAMENTO
CARREGAMENTO
CARREGAMENTO
CARREGAMENTO
CARREGAMENTO

CARREGAMENTO

u FUN{;E\O - |DATA ~|CID .F|AT-EX -3
AJUDAMTE DE CARREGAMENTO I 16/01/2019 M54 1
AJUDAMTE DE CARREGAMENTO | 17/01/2019({M54 1
PALETEADOR 17/01/2019|M25.5 2
PALETEADOR 17/01/2019|M25.5 1
AJUDANTE DE CARREGAMENTO Il 17/01/2019({M25.5 1
AJUDANTE DE CARREGAMENTO I 18/01/2019{M25.5 1
AJUDANTE DE CARREGAMENTO | 11/03/2019{M54 1
PALETEADORII 11/03/2019 M54 1
AJUDAMTE DE CARREGAMENTO | 10/04/2019(M54 1

28/05/2019|M25.5 2
AJUDANTE DE CARREGAMENTO | 11/06/2019{M25.5 3
AJUDANTE DE CARREGAMENTO | 13/06/2019(M54 2
AJUDANTE DE CARREGAMENTO | 14/06/2019{M25.5 1
PALETEADORII 23/07/2019{M54.4 3
PALETEADORII 06/09/2019M54.4 1
FUNGAQ - |DATA - |DIAS ATESTAL - |OUTROS CID v
AJUDANTE DE CARREGAMENTO | 20/08/2018 1|M25.5
AIUDANTE DE CARREGAMENTO 111 12/11/2018 4|M25.5
AIUDANTE DE CARREGAMENTO 111 16/11/2018 2|M25.5
PALETEADOR 17/12/2018 1|M54.4
PALETEADOR || 19/12/2018 5|M25.5
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didas para evitar a

®* Exames médic

* Atestados médicos de Saude Ocug 2enchidos sem os requisitos minimos e rasurados.




SITUACAO ATUAL DOS EMPREGADOS QUE
GOZARAM DE BENEFICIO B31 EM 2017




Situacao Atual dos Empregos que
gozaram de auxilio doenca em 2016

Licenca
maternidade
2%

-2 Comparando a 1'01'd|IdCI e dos dc e 2 2019 demonstrqndo que, no total, mais de 50%
dos empregados que gozaram de auxilio doenga foram despedldos Dos 163 trabalhadores, 80 ja

foram demitidos. Desses, 66 em um periodo inferior a 12 meses apés a cessagdo do beneficio.




DESPEDIDA APOS ATESTADO MEDICO
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TAmpliando-se para o pardmetro de 90 dias apds o retorno do atestado médico, verificou-se 468
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3 3 Direito a0 prémio Assiduidace
(excolo as faRras

o empregado que nao lver faha,
nca Falecmento

atestado, afastamento (excelo Lice
e apuragao do cartdo ponto,

assiduidade, 0 empregado na
cessio do beneficio, sendo C

afl0 20 prémio assiduidade
para 0 banco de horas),

a) Tem Oif
compensadas que vao
Parenies) ouU suspensao no periodo d

b) Além disso, para ef direito 8o prémio

5 (cinco) salanos minimos NoO més de con
(satano base mais vanaveis)

o podera recader acima de
onsiderado 0 salano total




0) seguem

’ nedo Ade acidente de
trabalho: oS | ndo foi localizada a CAT,
tampouco houve

r




beneficio.

) 2 auxilio-doenca

acidentario: Dos es), em 42 registros (31

trabalhadores) nao fo



=

/0

33%

médicos

es) e 47,11%
dor, sendo 40%

dos 2,16 atestados

oengas osteomusculares) e

A

6, 1tos ‘com NTEP por trabalhador,
sendo 50% refe Triaria: emitidos 2,12 atestados
médicos referentes a adoecim eferentes ao CID M (doengas osteomusculares) e
30,18% CID S (lesées). . . -

oram identificados 146 “incidentes” de trabalho no periodo de 2017 a 2019 caracterizdveis como efetivos acidentes de

abalho, ndo tendo havido, contudo, a emissdo da respectiva CAT em 142 casos

%



° VI -qa

® VIl - o depoimento €

K ® [X - os conhecimentos e as prdticas de ot us profissionais, sejam ou ndo da drea da sadde




B
I

2ngdo de
Y e ovutros

idente ou doenca do
balho, devendo deixar

® V - Notificar forr etente do Ministério da Saiude quando
suspeitar ou comprovar a trabalho, bem como notificar formalmente ao

empregador a adogdo dos procediment iveis, independentemente da necessidade de afastar o empregado do
/ trabalho, devendo registrar tudo em prontudrio




priscila.schvarcz@mpt.mp.br




